
別紙
令和4年度時点(令和4年度または令和5年4月1日現在)

施策番号 施策 説明 計画値 令和4年度実績値 達成状況 備考

1 審議会等委員の女性登用の推進 審議会等委員における女性の割合 35.0% 35.4% 〇

2
町役場や学校教育での管理職等への女性登用の推
進

女性職員の管理職の割合 14.0% 15.8% 〇

男女共同参画セミナーのＰＲや参加の呼び掛け、啓
発リーフレット等の設置及び学習機会の提供

男女共同参画情報コーナーを設置
中央公民館、役場、国際村に男女共同参画
情報コーナーを設置

〇

計画期間内に1回以上セミナー等を開催 計画期間内に1回以上セミナー等を開催 令和8年度開催予定 -

4 地域活動への参画促進のための情報提供
男女が共に地域活動に参画できるよう、各種会合や
ボランティアなどに関する情報の提供

男女共同参画情報コーナーを設置
中央公民館、役場、国際村に男女共同参画
情報コーナーを設置

〇

男女が共に家事・育児・介護に取組めるよう、情報
の提供や学習機会の提供

-
男性向け講座（OTOKOMESHI）を中央公
民館の講座として開催

〇 3回開催　のべ12名参加

計画期間内に1回以上セミナー等を開催 計画期間内に1回以上セミナー等を開催 令和7年度開催予定 -

6 育児及び介護支援体制の整備及び情報提供
七ヶ浜町特定事業主行動計画に基づいた取組を主体
とした情報の提供

-
育児休業取得予定者への育児休業制度の説
明・復職後の勤務制度の説明

〇

7 暴力を根絶し，発生を防ぐための意識啓発
パートナーからの暴力は人権侵害であるとの認識を
浸透させるための意識の啓発

男女共同参画情報コーナーを設置
中央公民館、役場、国際村に男女共同参画
情報コーナーを設置

〇

8 国際交流の促進
姉妹都市プリマスとの交流，国際交流関係団体との
連携など国際交流の促進

-
小学生・中学生による姉妹都市プリマスと
のオンライン交流授業を開催

〇
4回開催(小学4年生～中学1年
生　3名)

9 英語力の向上に関する学習機会の向上
七ヶ浜・グローカルプロジェクトのもと英語を通し
たコミュニケーション力の育成

-

外国語指導助手よる、英語コミュニケー
ションの授業における指導補助・町内幼稚
園、保育園等への国際交流員派遣による異
文化交流の開催

〇
外国語指導助手4名・国際交流
員2名6施設毎月2回

人権や男女共同参画に関する啓発や情報の提供や学
習機会の提供

男女共同参画情報コーナーを設置
中央公民館、役場、国際村に男女共同参画
情報コーナーを設置

〇

計画期間内に1回以上セミナー等を開催 計画期間内に1回以上セミナー等を開催 令和6年度開催予定 -

11 キャリア教育の推進
職場体験学習をつうじた学習機会の提供や図書セン
ターでの参考資料提供

-
職場体験学習の受け入れ(図書センター)・
総合的な学習の時間帯での学習補助

〇
向洋中学校3名参加(11/17～
18)

12
ポジティブ・アクション（女性の参画を促進する
取組）の普及啓発

女性の管理職登用などポジティブ・アクションの広
報・啓発

男女共同参画情報コーナーを設置
中央公民館、役場、国際村に男女共同参画
情報コーナーを設置

〇

七ヶ浜町子育てポータルサイトによる情報の発信や
学習機会の提供

-
子育てに関する各種支援制度などの情報提
供やイベント情報を発信

〇
七ヶ浜町子育てポータルサイト
アクセス数　7,195件

計画期間内に1回以上セミナー等を開催 計画期間内に1回以上セミナー等を開催 令和5年度開催予定 -

14
育児・介護休業制度の普及拡充及び制度を利用し
やすい環境づくりの促進

七ヶ浜町特定事業主行動計画に基づいた取組を主体
とした環境の整備

-

役場において毎週水曜日を「ノー残業
デー」とし、時間外勤務の縮減を図る・夏
季休暇取得時期において、公務に支障がな
い限り年次有給休暇を利用し、連続休暇の
取得を推進

〇

15 防災会議への女性登用の促進 防災会議の委員に占める女性の割合 30.0% 15.0% ×

消防団など防災分野における各団体等への啓発や学
習機会の提供

男女共同参画情報コーナーを設置
中央公民館、役場、国際村に男女共同参画
情報コーナーを設置

〇

計画期間内に1回以上セミナー等を開催 計画期間内に1回以上セミナー等を開催
男女共同参画推進普及啓発研修「さまざま
な視点から考える地域の防災」を開催

〇
研修会場　中央公民館 48名参
加(R4.11/12)

5
互いに支え合う家庭生活に関する情報及び学習機
会の提供

（１）しちがはま男女共同参画プラン【2022-2026】施策項目別取組状況について
しちがはま男女共同参画プラン[2022－2026]　施策項目別取組状況(16項目)

しちがはま男女共同参画プラン[2022－2026]に掲げた16施策の計画に対する令和4年度時点の取組状況について報告します。

3 男女共同参画に関する普及啓発事業の実施

10 人権及び男女共同参画に関する理解の促進

13 仕事と家庭の両立に関する意識啓発

16 防災分野における男女共同参画の意識啓発


